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วิธีด าเนินการวิจัย 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง “การบริหารราชการส่วนภูมิภาคตามหลักธรรมาภิบาล : 
กรณีศึกษา อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี” การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey 
Research) ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยตามล าดับขั้นตอนดังนี ้
 ๓.๑  รูปแบบการวิจัย 
 ๓.๒  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ๓.๓  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 ๓.๔  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 ๓.๕  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 
 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยใช้รูปแบบการวิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) ซึ่งเป็นการ
วิจัยเชิงปริมาณ 

๓.๒ ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

 ประชากรที่ใช้ในการศึกษา  คือ  บุคลากรที่ปฏิบัติงานอยู่ในอ าเภอบางกรวย  
จังหวัดนนทบุรี  จ านวน ๔๔๒ คน๑ 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยได้ก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างโดยการเปิด
ตารางก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างของ เครซ่ีและมอร์แกน (Krejcie & Morgan)๒ ตามสัดส่วนของ
บุคลากรที่ปฏิบัติงานอยู่ในอ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี จ านวน ๔๔๒ คน ได้ขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่างจ านวน ๒๐๕ คน และเพื่อป้องกันการเก็บข้อมูลได้ไม่สมบูรณ์ หรือไม่ครบถ้วน ผู้วิจัยจะ
เก็บเพิ่มเติมอีกจ านวน ๒๐ คน รวมเป็นกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ทั้งหมด ๒๒๕ คน โดยผู้วิจัยได้ท าการ
สุ่มตัวอย่างแบบอย่างง่าย (Simple Random Sampling) 
 
 
                                         
 

๑ที่ว่าการอ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี (ข้อมูล ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๕๑).  
 ๒ธานินทร์  ศิลป์จารุ, การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วย SPSS, พิมพ์ครั้งที่ ๑๐, 
(กรุงเทพมหานคร : บิสซิเนสอาร์แอนด์ดี, ๒๕๕๒), หน้า ๔๘ – ๔๙. 



 ๑๐๑ 

๓.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 

  ผู้วิจัยได้ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยมีขั้นตอน
การสร้างและการหาคุณภาพของแบบสอบถาม ดังนี้ 
 ๓.๓.๑ การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
  ผู้วิจัยได้ด าเนินการสร้างแบบสอบถาม ดังนี้ 
  ๑) ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเรื่องการบริหารราชการ
ส่วนภูมิภาคตามหลักธรรมาภิบาล: กรณีศึกษา อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี แล้วก าหนด
เป็นกรอบปัจจัยให้ครอบคลุม เนื้อหาและวัตถุประสงค์ที่ท าการวิจัย 
  ๒) สร้างแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารราชการส่วนภูมิภาคตามหลัก      
ธรรมาภิบาล: กรณีศึกษา อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี ตามกรอบปัจจัยที่ก าหนดไว้ โดย
แบ่งแบบสอบถามออกเป็น ๓ ตอนดังน้ี 
  ตอนที่   ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพส่วนบุคคลของผู้ตอบ
แบบสอบถาม จ าแนกตาม เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา รายได้ ต าแหน่งหน้าที่ 
ประสบการณ์ท างาน มีลักษณะเป็นแบบปลายปิดให้เลือกตอบ จ านวน ๗ ข้อ 
   ตอนที่  ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการบริหารราชการส่วนภูมิภาคตามหลัก
ธรรมาภิบาล: กรณีศึกษา อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี ใน ๖ ด้าน ประกอบด้วย          
๑.)หลักนิติธรรม ๒.)หลักคุณธรรม ๓.)หลักความโปร่งใส ๔.)หลักการมีส่วนร่วม ๕.)หลักความ
รับผิดชอบ ๖.)หลักความคุ้มค่า มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) ๕ 
ระดับ โดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี ้
    การแปลความหมาย  คะแนน 
     เห็นด้วยมากที่สุด     ๕  
     เห็นด้วยมาก      ๔  
     เห็นด้วยปานกลาง     ๓  
     เห็นด้วยน้อย      ๒  
     เห็นด้วยน้อยที่สุด     ๑  
  ตอนที่  ๓  เป็นแบบสอบถามปลายเปิดเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางแก้ไขของ
การใช้หลักธรรมาภิบาล  และข้อเสนอแนะในการบริหารงานของอ าเภอบางกรวย  จังหวัด
นนทบุรี มีลักษณะเป็นแบบเลือกตอบโดยเสรี จ านวน ๖ ข้อ 
  ๓) น าแบบสอบถามที่สร้างแล้วไปหาคุณภาพต่อไป 
 



 ๑๐๒ 

 ๓.๓.๒ การหาคุณภาพของแบบสอบถาม 
  ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามมาหาคุณภาพของแบบสอบถาม โดยการหาความ
เที่ยงตรง (Validity) และความเชื่อม่ัน (Reliability) ดังนี ้
  ๑. หาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญช่วยตรวจสอบ
ความเที่ยงตรง ตามเนื้อหา (Content Validity) จ านวน ๕ ท่าน ได้แก่ 
  หาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการน าไปให้ผู้เชี่ยวชาญช่วยตรวจสอบความ
เที่ยงตรง ตามเนื้อหา (Content Validity) จ านวน ๕ ท่าน ได้แก่ 
     ๑) พระมหาสม กลฺยาโณ,Ph.D. ต าแหน่งอาจารย์ประจ าภาควิชาสังคมวิทยา
และมานุษยวิทยา มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
     ๒) พระมหาบุญเลิศ อินฺทปญฺโ ,(ผศ.) ต าแหน่งอาจารย์ประจ าภาควิชา
รัฐศาสตร ์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
     ๓) ผศ.ดร.ภัทรพล ใจเย็น  ต าแหน่งรักษาการหัวหน้าภาควิชาเศรษฐศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
     ๔) ผศ.ดร.ธัชชนันท์ อิศรเดช ต าแหน่งอาจารย์ประจ าภาควิชารัฐศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
     ๕) พล.ต.ดร.วีระ วงศ์สรรค์ ต าแหน่งอาจารย์พิเศษประจ าภาควิชารัฐศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
  จากนั้นจึงหาค่าดัชนีความสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ของแต่ละข้อ (Index of 
Item Objective Congruence : IOC) ได้ค่า IOC มากกว่า ๐.๕ ขึ้นไปทุกข้อ 
  ๒. หาความเชื่อม่ัน (Reliability) ผู้วิจัยได้น าแบบสอบถามที่ปรับปรุง แก้ไขจาก
ผู้เชี่ยวชาญแล้ว ไปทดลองใช้กับประชากรที่ไม่ได้เป็นกลุ่มตัวอย่างจ านวน ๓๐ คน แล้วน ามา
ตรวจให้คะแนน เพื่อหาสัมประสิทธิ์แอลฟา ( -Coefficent) ของความเชื่อม่ันตามวิธีการ
ของครอนบาค (Cronbach) ได้ค่าความเชื่อม่ันท้ังฉบับ เท่ากับ ๐.๙๘๑ 
  ๓. ปรับปรุงแบบสอบถามให้เป็นแบบสอบถามที่สมบูรณ์ส าหรับใช้จริงต่อไป 

๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ในการวิจัยครั้งน้ี ผู้วิจัยได้ด าเนินการรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
 ๑)  ท าหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจากโครงการหลักสูตร
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย  เพื่อเรียนนายอ าเภอบางกรวย  ขออนุญาตเข้าท าการเก็บรวบรวมข้อมูลในเขตอ าเภอ
บางกรวย  จังหวัดนนทบุรี 



 ๑๐๓ 

 ๒)  ขอความร่วมมือจากบุคลากรที่ปฏิบัติงานอยู่ในอ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี  
ซึ่งมีกลุ่มตัวอย่างจ านวน  ๒๒๕ คน  จากจ านวนเจ้าหน้าที่ทั้งหมด  ๔๔๒  คน    
 ๓)  น าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์และประมวลผลต่อไป 

๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ 

 ผู้วิ จัยได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อการวิ จัย ทาง
สังคมศาสตร ์ วิเคราะห์หาค่าสถิติต่างๆ ดังนี ้
  ๑)  ข้อมูลทั่วไปของกลุ่มตัวอย่าง  วิเคราะห์โดยการหา ค่าความถี่ (frequency) 
และค่าร้อยละ (percentage) 
  ๒)  ข้อมูลเกี่ยวกับการบริหารราชการส่วนภูมิภาคตามหลักธรรมาภิบาล: 
กรณีศึกษา อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี วิเคราะห์โดยการหา ค่าเฉลี่ย (mean) และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) โดยมีเกณฑ์การตัดสินค่าเฉลี่ย ดังนี้๓ 
 ช่วงค่าเฉลี่ย  การแปลความหมาย 
             ๔.๕๐–๕.๐๐  ระดับความคิดเห็นต่อการบริหารงานอยู่ในระดับมากที่สุด 
             ๓.๕๐–๔.๔๙  ระดับความคิดเห็นต่อการบริหารงานอยู่ในระดับมาก 
             ๒.๕๐–๓.๔๙  ระดับความคิดเห็นต่อการบริหารงานอยู่ในระดับปานกลาง 
             ๑.๕๐–๒.๔๙  ระดับความคิดเห็นต่อการบริหารงานอยู่ในระดับน้อย 
             ๑.๐๐–๑.๔๙  ระดับความคิดเห็นต่อการบริหารงานอยู่ในระดับน้อยที่สุด 

  ๓)  การเปรียบเทียบความคิดเห็นของบุคลากรที่มีต่อการบริหารราชการส่วน
ภูมิภาคตามหลักธรรมาภิบาล : กรณีศึกษา อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี วิเคราะห์โดย การ
ทดสอบที (t-test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way analysis of variance)
และในกรณีที่พบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยตั้งแต่ ๓ กลุ่มขึ้นไป ด้วยวิธีผลต่างอย่างมีนัยส าคัญ
น้อยที่สุด (Least Significant Difference : LSD)  

   ๔)  ความคิดเห็น ข้อมูลเกี่ยวกับปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะแนวทางใน
การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของการบริหารราชการส่วนภูมิภาคอย่างมีประสิทธิภาพ
วิเคราะห์โดยการวิเคราะห์เนื้อหาแล้วเขียนสรุปเป็นข้อความ 
 

 

  

                                         
 ๓ ชูศรี วงศ์รัตนะ, เทคนิคการใช้สถิติเพื่อการวิจัย, พิมพ์ครั้งที่ ๗, (กรุงเทพมหานคร : เทพ-
เนรมิต, ๒๕๔๑), หน้า ๗๕. 


